Det kan lyde enkelt og nemt
at praktisere som Bodil
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Signe pd 3 dr er lige ankommet i barneha-
ven, hun har vinket til mor sammen med
peedagogen Bodil. Signe er lidt ked af det
og greeder. Bodil holder om Signe, seetter
ord pd hendes falelser, Bodil vugger hende
lidt, og Signe stopper med at grsede.

Signe begynder at gd lidt omkring, hun
holder godt fast i Bodils h&nd, Bodil fzlger
med uden at sige noget. Signe stopper ved
kassen med de vilde dyr. Bodil seetter sig
pa hug, Signe ser p& Bodil og siger: "Vil
du veere med til at lege med dyrene.” Bodil
holder gjenkontakten, smiler og siger: ”Det
vil jeg rigtig gerne.” Sammen beerer de kas-
sen hen til legeteeppet, hvor legen starter.
Der gar ikke lang tid, s& er Signe optaget
af legen, hun pludrer glad og flere bern
kommer med i legen. Bodil er med i legen,
hun lader bernene styre legen, stiller ikke
sporgsmal, men kommenterer engageret
pa bernenes snakke om dyrene.

Bodil er en dygtig peedagog, der bevidst

arbejder med institutionens bgrnesyn:
Alle born skal ses, heres og inddrages.

Signe meder Bodil, der er segte engageret
i hendes trivsel og udvikling. Hun ger sig
umage for at mgde Signe pd hendes behov
og preemisser. Hun er opmaerksom pé hen-
des potentiale og intention.

Det er ikke Signes ansvar at skabe den
gode og livsvigtige relation og tilknytning
til bdde voksne og vennerne pa stuen.
Bodil ved, at Signe har brug for hende, nar
hun ankommer. Hun sezetter ord pa Signes
folelser, folger Signes initiativ, bekreefter
hende positivt og giver Signe en tryg
ramme for en god leg med Bodil og de

andre born.

De gode hensigter
Det kan lyde enkelt og nemt at praktisere
som Bodil, men det er det ikke. Intuitivt vil

en padagog gerne imgdekomme et barn
som Signe i hendes behov. Men ofte, med
gode hensigter, kommer vi til at bruge for
mange ord, stille mange spergsmal, lave
tolkninger pd Signes vegne. Ved at veere
egte til stede med kropssprog, mimik og
positive bekreeftende ord styrkes Signes
selvtillid og selvveerd. Hun fér lov til selv
at udtrykke sig, fole sig veerdifuld og kom-
petent. Hun bliver beriget med gode ople-
velser, der styrker hendes relationer og
deltagelsesmuligheder i fzellesskabet.

Mere af det, der virker

Ved Bernenes Kontors Daginstitution
streeber vi altid efter at mgde det enkelte
barn, foreeldre og bernefsllesskaberne i
et anerkendende og ressorcefokuseret lys
- vi satser altid p, at gere mere af det, der
virker. Og der er altid noget, der virker. Det
handler om at f& gje pa de gode medegje-
blikke. Og s& er det vigtigt at tale dbent om
de udfordringer, vi meder i vores praksis.

Vores tanke er altid, at barnet er stjerne i
sit eget liv. Og hvis vi oplever udfordringer
hos et barn - teenker vi altid: Hvad er det
barnet prever at fortzelle? Hvad er barnets
perspektiv? Hvad skal jeg/vi gere anderle-
des for at mgde barnet?

En stjerneforteelling: En paedagog for-
talte, at hun satte ord pd sig selv. Hun
havde et barn i opstart, han var undvigen-
de i @jenkontakt og ville ikke den voksnes
tilnsermelser. Hun pressede ikke pd, men
fortalte at hun godt kunne lide at lege med
biler, hun fandt bilerne frem og begyndte
at lege. Barnet fik herved tid til at lsere den
voksne at kende uden at blive presset ind
i relationen. Der gik ikke langt tid ferend
barnet fik tillid til peedagogen og en god
relation blev etableret.

Fortzllinger og videoklip
I hverdagen, pd stuemgder og persona-

lemgder drofter og reflekterer vi sammen.
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Dejlig stund, hvor
den voksne er
fordybet i leg med
barnene.

Fast pa dagsordenen bruger vi praksis for-
teellinger og videoklip, der analyseres med
en nysgerrig og positiv tilgang. Det ger vi

for at kunne tilpasse praksis til det enkelte

barn og bgrnegruppen, der skaber udvik-
ling og trivsel. Ved at bruge videoklip invi-
teres barnet og bernegruppen helt med ind
i refleksionsrummet - ofte kan selv sma
justeringer gere en stor forskel. Vi opnér
en stor forstdelse for barnet og samspillet

med selv f& sekunders video.

Et eksempel:
P4 et stuemede fremleegger Jonna, at
hun oplever et barn Jonas, der ofte vir-
ker ukoncentreret, stojer og forstyrrer
fx ved spisning. Der blev efterfalgende
optaget en lille video. Ved analysen blev
det tydeligt for Jonna, hvad der var pd
spil.

Jonna forteeller: “Jeg sd pd filmen, at
Jonas faktisk tog mange initiativer i forseg
pd kontakt til mig, men jeg reagerede og
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bekrseftede ham forst, da initiativerne blev
uhensigtsmeessige.”

I praksis justerede Jonna efterfglgende
sin adfeerd i samspillet med Jonas. Positiv
udvikling kunne tydeligt meerkes og efter-
folgende blev det bekreeftet med en ny vide-
ooptagelse. Og igen sagde Jonna: "Det var
en stor gjendbner for mig, at sd smd usete ini-
tiativer kan betyde sd meget, og hvor lidt der
faktisk skal til for at mede Jonas med sterre

forstdelse og i trad med vores barnesyn.”

Endnu et eksempel:
P4 et stuemegde droftes bgrnene. Psedagog
Mie fortzeller, at hun har sveert ved at fa en
god relation til Silas, han er svaer at f med i
en lille leg. Der optages lidt video, Mie ser pa
videoklippet sammen med sine kollegaer og
forteeller: ”Det blev tydeligt for mig, at jeg ikke
Iytter og reagerer relevant pd Silas’initiativer.
Jeg er for ivrig, snakker og sperger for meget,
venter ikke tilstreekkeligt pd hans udspil”
Mies analyse og refleksion blev til en
@ndret praksis, der tydeligt udviklede

Silas’ og Mies relation.

Hverdagens principper
I hverdagens praksis felger vi principper
som:

Vi bekreefter barnet positivt - badde med
kropssprog, tone og ord. Herved fgler bar-
net sig set, det er veerdifuldt og det styrker
selvveerdet.

Vi falger barnets initiativer - vi giver
tid til at se barnets initiativer og reagerer
relevant med et lille nik, et ord eller lille
kommentar. Herved skabes og styrkes rela-
tionen, barnet fgler sig respekteret, og vi
leerer barnet at kende. Det er vigtigt ikke
at stille for mange spergsmal, men afvente
barnets udspil og sd reagere meningsfyldt.

Vekselvirkning - vi arbejder bevidst med
en vekselvirkning mellem at lede barnet/
bornefzlleskaberne og fslge bernene. Vi

skaber en ramme, hvor begrnene tydeligt

bliver forberedt pé det, de skal og m& med
positive guidende vendinger. Herved tager
vi ansvar for situationen og stemningen.
Bensevner os selv - sidst, men ikke
mindst, har vi fokus pd at benzevne os
selv i samvaeret med bgrnegruppen. Med
omsorg involveres og forberedes bgrnene

pa den voksnes intention, handlinger mv.

MarteMeo og vores bgrnesyn

Hvis ovenstdende lyder lidt som
‘MarteMeo’ - sd er det korrekt. Vi har
i huset fdet uddannet 6 terapeuter og
vi er pd vej til at blive certificeret som
"MarteMeo -institution.

Grunden til, at vi har segt denne vej er,
at det taler til vores bgrnesyn. Et berne-
syn, der har eksisteret i denne institution
i drevis.

Selviglgelig har vi dage, der er sveere.
Fx ved sygdom, pressede normeringer m.v.
- men vi er gode til at minde hinanden om,
at bgrnesynet kan og skal leve uanset hvad.
Vi hjeelpes godt pa vej ved:

At vores paedagogik og bernesyn lever

ved vedholdende fokus i tale, pd skrift

og i praksis. Det stér skrevet i leere-
planen, der skrives om det p& AULA, nye
forzeldre bydes velkomne med et par ord

om vores bgrnesyn og praksis m.v.

At vi har ledelse teet pa hele tiden, der

sparrer, stotter, reflekterer og justerer pa

praksis, s& bernesynet kan leve selv i en
travl hverdag.

Vi har god hjelp i de uddannede tera-

peuter.

Vi har gode stottesystemer - fx faste

dagsordener til meder, hvor der analy-

seres et videoklip eller to.

Vi har kontaktkollega til alle nye medar-

bejdere, der forpligter sig til at formidle

vores bgrnesyn og praksis.

Alle har féet et grundkursus i forhold

til bgrnesynet og principperne. Alle har

provet af i praksis.

Veaerktojskassen

Korte spargsmal til
refleksion:

1. Hvordan
undersgger | jeres
respons pa barn?
2. Hvordan
reflekterer |
sammen?

3, Hvordan

arbejder | med
voksenrelationer?

Susanne
Christensen

Daglig paedagogisk
leder

Barnenes Kontor
Daginstitution
Baorn & Kultur
Mobil 23 32 51 24
Langelandsvej 12,
6705 Esbjerg @




